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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
*********************************
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด มีความประสงค์ที่จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 อาศัยอำนาจตามความใน
มาตรา 22 ประกอบกับมาตรา 25  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเชียงราย  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2547 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2557  และตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  – 2560)  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด  จึงประกาศดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง  ดังต่อไปนี้
1. ตำแหน่งที่รับสมัคร 
1.1 ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป
สังกัด  สำนักงานปลัด อบต.  จำนวน  1  อัตรา
1.2 ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา
สังกัด  กองช่าง

     จำนวน  1  อัตรา
1.3 ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป
สังกัด  กองการศึกษาฯ
     จำนวน  1  อัตรา


2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร


     2.1 คุณสมบัติทั่วไป



ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  จะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้
1) มีสัญชาติไทย



2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน 60 ปี



3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย



4) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน
ไม่สมประกอบหรือเป็นโรค ดังนี้
   (ก) เป็นโรคเรื้อนระยะติดต่อ หรือระยะที่ปรากฏอาการที่เป็นที่รังเกียจแก่สังคม         

   (ข) วัณโรคระยะอันตราย
   (ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการที่รังเกียจแก่สังคม

   (ง)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ
   (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง
5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือ เจ้าหน้าที่
 ในพรรคการเมือง
6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น
 


7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิด
ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ



8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออกหรือไล่ออก จากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
........./2.2 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
2.2  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
2.2.1 ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา
มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้
1. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ใน
สาขาวิชาหรือทางเทคนิควิศวกรรมสำรวจ เทคนิควิศวกรรมโยธา ก่อสร้าง เทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ สถาปัตยกรรม หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสาหรับตำแหน่งนี้ได้ 
       2. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน 
ในสาขาวิชาหรือทางเทคนิควิศวกรรมสำรวจ เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างสำรวจ ช่างโยธา หรือในสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสาหรับตำแหน่งนี้ได้
 
       3. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ในสาขาวิชาหรือทางเทคนิควิศวกรรมสำรวจ เทคนิควิศวกรรมโยธา เทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา สำรวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างสำรวจ ช่างโยธา หรือสาขาวิชาหรือทางอื่นที่ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. กำหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนี้ได้ 

2.2.2 ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
มีความสามารถเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน้าที่
3. หน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานของตำแหน่ง 
3.1 ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้นซึ่งไม่จำเป็นต้องใช้ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา
ปฏิบัติงานด้านช่างโยธา ตามแนวทาง แบบอย่าง ขั้นตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใต้การกำกับ แนะนำตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.2 ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
ปฏิบัติหน้าที่ที่ต้องใช้แรงงานทั่วไปและปฏิบัติงานตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย
4. การสมัครและสถานที่รับสมัคร 
ผู้สนใจสามารถรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร พร้อมหลักฐาน    
ที่งานการเจ้าหน้าที่ สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด ตั้งแต่วันที่ 13 – 21 มีนาคม พ.ศ. 2560 ในวันและเวลาราชการ โดยผู้สมัครมีสิทธิเลือกตำแหน่งที่สมัครได้เพียง 1 ตำแหน่ง


5. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นพร้อมใบสมัคร 
ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัครพร้อมหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อ
รับรองสำเนาถูกต้องกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้ 

1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  6 เดือน
จำนวน 3 รูป และให้ผู้สมัครเขียนชื่อ – สกุล ตำแหน่งที่สมัครหลังรูปด้วยตัวบรรจง 

2) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 

3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

4) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ ไม่เกิน 30 วัน นับถึงวันยื่นใบสมัคร จำนวน 1 ฉบับ 
……../5) สำเนาวุฒิการศึกษา
5) สำเนาวุฒิการศึกษา / สำเนาใบปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน (ใบ รบ.) ที่แสดง
ว่าผู้สมัครเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ (พร้อมฉบับจริง) โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ ก่อนวันปิดรับสมัคร 1 วัน 

6) สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล (ในกรณีชื่อตัวหรือ ชื่อสกุล 
ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จำนวน 1 ฉบับ 

7) องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด ไม่รับสมัครและไม่อนุญาตให้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรฯ
สาหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรี ฝ่ายบริหาร ที่ นว 2501 และตามความในข้อ 5 ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 22 กันยายน 2521 


สำหรับการรับสมัครสรรหาและเลือกสรรฯ ครั้งนี้ ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วน องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด
6. ค่าธรรมเนียมในการรับสมัคร 
ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัคร ตำแหน่งละ 100.- บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน)
7. วัน เวลา สถานที่ดำเนินการสรรหาและเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะประกาศรายชื่อผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ในการสมัครสอบ ในวันที่ 22 มีนาคม 2560 โดยปิดประกาศไว้ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย  สามารถสอบถามได้ที่สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย หมายเลขโทรศัพท์ 0-5370-8480 ในวันและเวลาราชการ
กรณีผู้สมัครสอบไม่มีชื่อเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ผู้สมัครสอบผู้นั้น มีสิทธิที่จะยืนยันว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนในการสมัครเข้ารับการสอบ หรือทักท้วงโดยทำหนังสือ ถึงนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ป่าแดด พร้อมเอกสารหลักฐานที่ยืนยันว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ โดยยื่นหนังสือและเอกสารดังกล่าวได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด ระหว่างวันที่ 23 – 24 มีนาคม  2560 ในวันและเวลาราชการ หากพ้นกำหนดเวลาดังกล่าวถือว่าผู้สมัครสอบไม่ประสงค์จะให้เพิ่มเติมรายชื่อแต่ประการใด
8. หลักเกณฑ์วิธีการสรรหาและเลือกสรรฯ
    (แนบท้ายประกาศ)
9. ประกาศกำหนดวัน  เวลา  และสถานที่ดำเนินการสรรหาและเลือกสรร
    9.1  กำหนดการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  และความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
ตำแหน่ง ในวันที่ 27 มีนาคม 2560เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด อำเภอแม่สรวย  จังหวัดเชียงราย



(1)  เวลา  09.00 น.  – 10.00 น.  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป



(2)  เวลา  10.30 น.  – 11.30 น.  ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง
    ........./ 9.2  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด


     9.2  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ในวันที่  28  มีนาคม  2560  เวลา  10.00  น.        ณ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด  อำเภอแม่สรวย  จังหวัดเชียงราย สามารถสอบถามได้ที่สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย  หมายเลขโทรศัพท์ 0 - 5370-8480 ในวันและเวลาราชการ


     9.3 กำหนดการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) ในวันที่ 29 มีนาคม2560 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด  อำเภอแม่สรวย  จังหวัดเชียงราย
     9.4 องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านการสรรหาและเลือกสรร
ได้ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ใน ข้อ 10 ในวันที่ 30 มีนาคม  2560  โดยปิดประกาศไว้ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย  สามารถสอบถามได้ที่สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    ป่าแดด อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย หมายเลขโทรศัพท์ 0-5370-8480 ในวันและเวลาราชการ
10. เกณฑ์การตัดสินและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 
- ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ จะต้องได้คะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 60 
- องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหา และเลือกสรรฯ โดย
เรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะสำหรับตำแหน่งมากกว่า เป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะสำหรับตำแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้รับ เลขประจาตัวก่อน เป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 

- องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ ไว้เป็นเวลาไม่
เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ 
11. เงื่อนไขการจ้าง 
- ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ จะได้รับการจ้างตามลำดับที่ของการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรฯ ในอัตราตำแหน่งที่ว่าง ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ 2558 – 2560) แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด  
12. อัตราค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และระยะเวลาการจ้าง
12.1 อัตราค่าตอบแทน 



1) ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา



    คุณวุฒิ ปวช.





-   อัตราค่าตอบแทน   

เดือนละ   
9,400    บาท




-   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
เดือนละ   
2,000     บาท




-   รวมเป็นเงิน


เดือนละ   
11,400   บาท



    คุณวุฒิ ปวท.





-   อัตราค่าตอบแทน   

เดือนละ   
10,840   บาท




-   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
เดือนละ   
2,000     บาท




-   รวมเป็นเงิน


เดือนละ   
12,840   บาท



   คุณวุฒิ ปวส.





-   อัตราค่าตอบแทน   

เดือนละ   
11,500   บาท




-   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
เดือนละ   
1,785     บาท




-   รวมเป็นเงิน


เดือนละ   
13,285   บาท
……./2) ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป
2) ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป
   




-   อัตราค่าตอบแทน   

เดือนละ   
9,000   บาท




-   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
เดือนละ   
1,000   บาท




-   รวมเป็นเงิน


เดือนละ   
10,000   บาท
       12.2 ระยะเวลาการจ้าง



องค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดดจะทำสัญญาจ้างกับพนักงานจ้างที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร โดยความเห็นชอบจาก ก.อบต.จังหวัดเชียงราย ก่อนแล้วเท่านั้น ระยะเวลาการจ้าง ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ 2558 – 2560) แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559 ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด  



พร้อมทั้งมีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ หรือคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดเชียงราย (ก.อบต.จังหวัดเชียงราย) กำหนด



จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ  ณ วันที่  6  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2560





(ลงชื่อ)............................................................






   (นายฉัตรชัย  นันทชัย)






    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแดด
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